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> INVERSION EN I+D POR SECTOR DE EJECUCION
EN ESPANA

porcentajes

@ Administracién Publica @ Ensefianza superior @ Empresas e IPSFL

> INVERSION EN I+D POR SECTOR DE EJECUCION
EN LA COMUNITAT VALENCIANA

porcentajes
— 12%

44%

44%

@ Administracion Publica @ Ensefianza superior @ Empresas e IPSFL
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> INVERSION EN I+D ®

millones de euros
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La inversion en [+D de las universidades valencianas en 2017 fue de 465 millones
de euros, un 31% del presupuesto universitario valenciano total. En 2017 el gasto
en I+D de las universidades valencianas represento alrededor del 43% del gasto
valenciano en I+D y del 12% del conjunto del sistema universitario espafol.

(*) no hay datos disponibles para 2013 y 2015

> INVERSION EN I+D SEGUN ORIGEN DE FONDOS

porcentajes
7% ]

19%

74%

@ Inversion en 1+D financiada con fondos generales universitarios
@ |Inversion en I+D financiada con financiacién publica (incluidos programas europeos)

@ |Inversion en 1+D financiada por empresas y otros
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> EVOLUCION DE LA INVERSION EN I+D

porcentajes
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@ Inversion en |+D financiada por empresas y otros

@ Inversion en [+D financiada con financiacién publica (incluidos programas europeos)

@ Inversion en 1+D financiada con fondos generales universitarios
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> PERSONAL EMPLEADO EN I+D

numero y porcentaje

5.423 ‘

1.285
7%

12.297
65%

@ Personal investigador
@ Personal investigador en formacion

@ Personal de apoyo a la investigacion (técnicos y auxiliares)

El Sistema Universitario Valenciano empleé en 2017 a 19005 personas en
actividades de [+D, con una equivalencia de 9260 personas en dedicacion
completa. El personal empleado en 1+D (con equivalencia a dedicacion
completa) en las universidades valencianas representa el 48% del personal
empleado en I+D en la Comunitat Valenciana y el 12% del Sistema Universi-

tario Espafiol.

.
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> PERSONAL INVESTIGADOR POR SEXOS

ndimero y porcentaje

5.659 _
42% — 7.923
58%
@® Hombres
@ Mujeres

(*) Incluye personal investigador en formacién

> PERSONAL INVESTIGADOR POR EDAD

numero y porcentaje

988 —— 303
7% 2%

2598 —— 2.384
19% 18%
4,296 3.013

32% 22%

Menorde 25 @ De35a44 @® De55a64
® De25a34 @® De45a54 @® A partirde 65

(*) Incluye personal investigador en formacion

"
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> PERSONAL INVESTIGADOR POR ORIGEN

numero y porcentaje

21 139
<1% 1%
N[ 79
<1%

295
2%

—— 13.048
96%

@ Espaia @® Norteamérica Otras procedencias
@ Restode Europa @ América Central y del Sur

(*) Incluye personal investigador en formacién

> PERSONAL INVESTIGADOR POR AREA
DE CONOCIMIENTO ®

namero y porcentaje

1.595

12% —— 3.029
22%

3.678
27%
—— 2.951
22%
. 2329
17%
Ciencias @ Ciencias de la Salud @ Artes y Humanidades

@ Ingenieriay Arquitectura @ Ciencias Sociales y Juridicas

(*) Incluye personal investigador en formacion
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> PERSONAL INVESTIGADOR EVOLUCION ®)

porcentajes
2012 2014 2016 2017

Por sexos
Hombres 60 58 59 58
Mujeres 40 42 41 42
Por edad
<25 8 2 1 2
25-34 22 19 19 18
35-44 27 24 23 22
45-54 25 31 30 32
55-65 14 18 19 19
>65 4 6 8 7
Por origen
Espafa 93 97 96 96
Resto de Europa 4 2 2
Norteamérica 0 0 <1
América Central y del Sur 2 1 1 1
Otras procedencias 1 0 1 <1
Por area de conocimiento
Ciencias 23 20 22 22
Ingenieria y Arquitectura 25 24 21 22
Ciencias de la Salud 13 18 16 17
Ciencias Sociales y Juridicas 22 26 27 27
Artes y Humanidades 17 11 13 12

(*) Incluye personal investigador en formacion
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> EVOLUCION DEL PERSONAL EMPLEADO EN I+D

namero
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@ Personal de apoyo a la investigacion (técnicos y auxiliares)

@® Personal investigador )

(*) Incluye personal investigador en formacion
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N° sexenios obtenidos en el afo 1.258
N° de tesis leidas en el afio 2.252
N° de articulos publicados en revistas indexadas en la WOK 8.920

N° de articulos publicados en revistas indexadas en la WOK

por personal empleado en [+D 047

Gasto en I+D por articulo publicado en revistas indexadas en la WOK 52.123

et SRR ISR | Y |
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> EVOLUCION DE RESULTADOS DE INVESTIGACION ©
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N¢ de sexenios N2 de tesis N2 de articulos publicados
obtenidos en el afio leidas en el afio en revistas indexadas en la WOK

® 2010 @ 2011 @ 2012 @ 2014 « 2016 ® 2017

(*) No hay datos disponibles para 2013y 2015
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> ACTIVIDAD COMPETITIVAEN I+D

n° de proyectos y porcentajes

97 -~ 605

31% 8%
219
8%

87—

38%

@ Proyectos de investigacion competitivos
@ Adquisicion y mantenimiento de equipamiento cientifico
@ Formacion, contratacion y movilidad de RRHH

@ Otras ayudas competitivas a la investigacion

El volumen total de la actividad investigadora competitiva de las universidades
valencianas en 2017 fue de alrededor de 105 millones de euros distribuidos en

2608 proyectos
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> ACTIVIDAD COMPETITIVAEN I+D

euros y porcentajes

10.577.592
10%
52.083.739
50%
35.222.534
33%
7.196.292
7%
@ Proyectos de investigacion competitivos
@ Adquisicion y mantenimiento de equipamiento cientifico
@ Formacion, contratacion y movilidad de RRHH
@ Otras ayudas competitivas a la investigacion

Los proyectos de investigacion competitivos, con un 50% de los fondos, son el
principal instrumento para el desarrollo de la actividad investigadora universitaria
valenciana. A continuacion se sitGian las ayudas para RRHH (33% de los fondos)
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> EVOLUCION DE LA ACTIVIDAD COMPETITIVA EN I+D
POR TIPOLOGIA DE PROYECTO (*)
miles de euros

140000
120000
100000
80000
60000
40000

20000

2010 2011 2012 2014 2016 2017

Proyectos de investigacion competitivos

Adquisicién y mantenimiento de equipamiento cientifico

Formacion, contrataciéon y movilidad de RRHH

@ Otras ayudas competitivas a la investigacion

(*) No hay datos disponibles para 2013 y 2015



> ORIGEN DE LOS FONDOS DE LA ACTIVIDAD
COMPETITIVAEN I+D

porcentajes

13%

N 27%
32%

25%

Administracion publica local y autonémica
@ Administracion publica nacional
@ Programas internacionales de investigacion
@ Financiacion privada competitiva

@ Programas propios universitarios

Con un 32% de los fondos aportados, los programas internacionales de investigacion son la
mayor fuente de financiacion de la actividad investigadora competitiva de las universida-

des de la Comunitat Valenciana.
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> EVOLUCION DE LA ACTIVIDAD COMPETITIVA EN D

SEGUN ORIGEN DE LOS FONDOS ©)
miles de euros

140000
120000
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80000
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40000

20000

0 14120 14622 14644

2010 2011 2012 2014 2016

Administracién publica local y autonémica
@® Administracion publica nacional
@ Programas internacionales de investigacion
@ Financiacion privada competitiva

® Programas propios universitarios

(*) No hay datos disponibles para 2013 y 2015

28.070

2017

El descenso acusado de los fondos procedentes de la Administracion Nacional en 2017 no
refleja una imagen real, ya que en 2016 se contabilizaron fondos obtenidos en convocatorias
de 2015y 2016. No obsante, si comparamos las cifras de 2017 con las de 2014 se sigue obser-
vando un importante descenso en la aportacion del Estado. En contraposicion, los fondos
procedentes de programas internacionales de investigacion, asi como de la administracion
local y autonémica, siguen manteniendo la tendencia creciente de los Gltimos afios.
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> PROGRAMAS PROPIOS EN I+D

n° de proyectos y porcentajes

208
‘ 14%

200
13%
600 ——
41%
—— 467
32%

> PROGRAMAS PROPIOS EN 1+D

euros y porcentajes

1.869.335
14%

5.007.832

38% 1.272.800

10%

5.032.869
— 38%

® Proyectos de investigacion competitivos

@ Adquisicion y mantenimiento de equipamiento cientifico

@® Formacion, contratacion y movilidad de RRHH

@ Otras ayudas competitivas a la investigacion
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> EVOLUCION DE PROGRAMAS PROPIOS I+D )

miles de euros

200000

180000 17.444

160000
140000 14050
— 13.183
120000 11.914 12425
700000
80000
60000
40000
20000
0

2010 2011 2012 2014 2016 2017

(*) No hay datos disponibles para 2013y 2015

Los programas propios de investigacion son una herramienta importante de la que disponen
las universidades para establecer politicas, completar |a falta de fondos externos y dotar a
los grupos de investigacion de recursos para poder desarrollar sus actividades.

Las universidades valencianas han invertido alrededor de 13 millones de euros en pro-
gramas propios de I+D en 2017, manteniendo la tendencia ligeramente creciente de
afios anteriores.

Respecto a 2016 se ha producido una reorientacion de los fondos procedentes de los progra-
mas propios hacia la adquisicion y mantenimiento de equipamiento cientifico y otras ayudas
competitivas a la investigacion, en decrimento de las ayudas para la formacién, contratacion
y movilidad de investigadores.
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> PATENTES
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® Ne de solicitudes de patente nacional prioritaria en el afio
@® N2 de solicitudes de extension (PCT) en el afio

En 2017 las universidades valencianas registraron 70 solicitudes de patente. Los contenidos
digitales registrados fueron 53 y mantienen en cartera un total de 915 familias de patente.

> N° DE ACUERDOS SOBRE PROPIEDAD
INTELECTUAL/INDUSTRIAL ®
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N® de acuerdos sobre propiedad intelectual/industrial firmados en 2017: 50
De estos: Patentes: 36%; Software: 46%; Know How: 4%; Otros (variedades vegetales,
modelos de utilidad, disefos,...): 14%

(*) No hay datos disponibles para 2013y 2015
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> INGRESOS POR ACUERDOS DE PROPIEDAD
INTELECTUAL/INDUSTRIAL, DEDUCIDOS
PAGOS A COTITULARES ®

miles de euros

858
800
749
606
451 473 I

2010 2011 2012 2014 2016 2017

(*) no hay datos disponibles para 2013 y 2015. Se incluyen ingresos procedentes

de licencias de comercializacion, explotacion, uso, sublicencia, etc.

La licencia de patentes sigue siendo un mecanismo de trasferencia de conocimiento re-
sidual en las universidades de la Comunitat Valenciana. Aunque no de manera sustan-
cial, sigue registrandose un incremento del volumen de ingresos por acuerdo suscrito.
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> CONTRATOS Y CONVENIOS DE I+D ©

en millones de euros
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35
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2010 2011 2012 2014 2016 2017

3,61

@® Contratos I+D ® Apoyo Técnico y Prestaciones de Servicio

@ Cétedras Universidad-Empresa

(*) No hay datos disponibles para 2013y 2015

La transferencia de conocimiento vinculada a contratos y convenios de 4D suscritos con
entidades, tanto plblicas como privadas, mantiene en 2017 una confirmacion del cambio
de tendencia que se venia arrastrando desde los inicios de la crisis econémica.

El volumen contratado total en 2017 fue de alrededor de 43 millones de euros, un 8% mas
que en 2016. Este incremento se debe fundamentamente a un mayor volumen de ingresos
registrados por contratos de prestaciones de servicio y apoyo técnico.
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> ORIGEN DE LA CONTRATACION CON
ENTIDADES PRIVADAS

porcentajes

120%
100%
80%
60%
40%

20%

0%

2014 2016 2017

@® Comunitat Valenciana ® RestodelaUE
@® Restode Espafia @® FueradelaUE

() no hay datos disponibles para 2015

Con un 42% de total contratado y manteniendo la senda creciente del afio anterior, las
empresas de la Comunitat Valenciana siguen siendo las que mayor volumen de contra-
tacion representan. En cambio, en 2017 desciende la contratacion con empresas ex-

tranjeras.



DEL SISTEMA UNIVERSITARIO VALENCIANO EN 2017 :‘ fUVId

> ORIGEN DE LA CONTRATACION CON
ENTIDADES PRIVADAS
POR TIPOLOGIA DE CONTRATO
porcentajes

120%
100%
80%
60%
40%

20%

Contratos de I+D Apoyo Técnico y Catedras
Prestaciones de Servicio Universidad-Empresa

@® Comunitat Valenciana @ Resto de la UE
® RestodeEspana @ rueradelaUE

Atendiendo a la tipologia de la actividad contratada, y al igual que en afios anteriores,
siguen siendo las empresas extranjeras las que representan un mayor volumen de con-
tratacion en contratos de |+D. Por su parte, las empresas de la Comunitat Valenciana
son con diferencia las que contratan un mayor volumen en contratos de apoyo técnicoy
prestaciones de servicios, asi como las que mas convenios de catedra universidad-

empresa suscriben con las universidades valencianas.
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DEL SISTEMA UNIVERSITARID VALENCIANO EN 2017

> CREACION DE EMPRESAS BASADAS

EN RESULTADOS DE I+D
numero
50
47
36
32 32
10 12 .
6 -
2010 2011 2012 2014 2016

@® Empresas spin-off activas creadas en los ultimos cinco afios

@® Empresas spin-off creadas en el ano

o ruvid
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CUADRO RESUMEN
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" > CUADRO RESUMEN
INVERSION
DESCRIPCION MAGNITUD INDICADOR

Inversion total en |+D+i de las universidades valencianas 464.933.088
Inversian total en l+D+i de |as universidades valencianas 12%
respecto al total invertido en 1+D+i por las universidades espafiolas

[nversion total en I+D+i de |as universidades valencianas respecto al

total invertido en [+D+i en la Comunitat Valenciana

Inversidn total en I+D+i de las universidades valencianas respecto al presupuesto
universitaria valenciano total

Gastos en |+D financiados con fondos generales universitarios

Gastos en 4D financiades con financiacién pablica (incluidos pragramas europeos)
Gastos en I+D financiados por empresas

(Gastos en I+D financiados por otros

RECURSOS HUMANOS
DESCRIPCION MAGNITUD INDICADOR

Personal empleado en |+D
Personal empleado en 1+D en EJC
Personal empleado en 1+D en EJC en las universidades valencianas respecto al total
en la Comunitat Valenciana
Personal empleado en |+D en EJC en las universidades valencianas respecto al total
del Sistema Universitario Espafol
Personal investigador
Personal investigador por sexos (incluye personal invesigador en formacicn)
Hombres
Mujeres
Personal investigador por edad (incluye personal invesigador en formacion)
Menor de 25
De25a 34
De35a44
De45a 54
De bb a 64
A partir de 65
Personal investigador por nacionalidad (incluye personal invesigador en formacion)
Espaiia
Resto de Europa
Norteamérica
América Central y del Sur
Otras procedencias
Personal investigador por drea de conocimiento (incluye personal invesigador en formacidn)
Ciencias
Ingenieria y Arquitectura
Ciencias de la Salud
Ciencias Sociales y Juridicas
Artes y Humanidades
Personal investigador en formacion
Personal de apoyo a la investigacién (auxiliares y técnicos)
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RESULTADOS DE INVESTIGACION
DESCRIPCION

MAGNITUD

INDICADOR

N de sexenios obtenidos en el afo

1.258

N® de tesis leidas en el afio

2.252

N? de articulos publicados en revistas indexadas en la WOK

8.920

N? de articulos publicades en revistas indexadas en la WOK por Personal Empleado en D

0,47

Gasto en |+D por articulo publicado en revistas indexadas en la WOK

FINANCIACION
DESCRIPCION

Total actividad en |+D competitiva. Namero TOTAL de ayudas por origen de fondos

MAGNITUD

52.123

INDICADOR

2.608

Administracion ptblica local y autondmica

20%

Administracion pablica nacional

15%

Programas internacionales de investigacion

5%

Financiacion privada competitiva

4%

Programas propios universitarios

b6%

Total actividad en |+D competitiva. Importe TOTAL de ayudas por origen de fondos

105.080.156

Administracion pablica local y autondmica

27%

Administracién piblica nacional

25%

Programas internacionales de investigacion

32%

Financiacidn privada competitiva

3%

Pragramas propios universitarios

13%

Total actividad en 1+D competitiva. Ndmero TOTAL de ayudas per tipos de actividad

2.608

Proyectos de investigacion competitivos

23%

Subvenciones para la adquisicién de equipamienta cientifico

8%

Subvenciones para la formaci6n, contratacion y movilidad de RRHH

38%

Otras ayudas competitivas a la investigacion

31%

Total actividad en +D competitiva. Importe TOTAL de ayudas por tipos de actividad

105.080.156

Proyectos de investigacion competitivos

50%

Subvenciones para la adquisicion de equipamiento cientifico

1%

Subvenciones para la formacién, contratacién y movilidad de RRHH

33%

Otras ayudas competitivas a la investigacion

PROGRAMAS PROPIOS
DESCRIPCION

N® total de subvenciones de |+D competitiva procedentes del programa propio

MAGNITUD

10%

INDICADOR

1.475

Praoyectos de investigacion competitivos

14%

Subvenciones para la adquisicion de equipamiento ¢ientifico

13%

Subvenciones para la formacién, cantratacion y movilidad de investigadores

32%

Otras ayudas competitivas a la investigacion

41%

Importe TOTAL de subvenciones de |+D competitiva procedentes del programa propio

euros

13.182.836

Proyectos de investigacién competitivos

%

14%

Subvenciones para la adquisicion de equipamiento cientifico

%

10%

Subvenciones para la formacion, contratacion y movilidad de investigadores

%o

38%

Otras ayudas competitivas a la investigacion

%

38%

N? de programas de doctorado ofertados

nQ

170

N? de programas de doctorado ofertados con convenios de cotutela internacional

nD

16
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TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
DESCRIPCION MAGNITUD INDICADOR

__
N? de solicitudes de patente prioritaria compartidas con otras entidades

N* de solicitudes de extension (PCT) en el ana (Via PCT u otras, mds de 1 pais) “_
N de familias de patento manteridas envigora fnal delafo | | 915 |

N de contenidos digitales (programas de ordenador, bases de datos, paginas web) --
registrados (icluidos registros internos) 53
N* de acuerdos sobre propiedad intelectual/industrial
Otros (variedades vegetales, modelos de utilidad, disefios.. .)

Ingresos generados en el afio por acuerdos de propiedad intelectual/industrial de tado
tipo, tras distribuir pago a cotitulares. (Se incluyen ingresos procedentes de licencias de
comercializacion, explotacion, uso, sublicencia, etc.) euros 800.133

N de los contratos y convenios de +D firmados en el afio

N* de contratos de apoyo técnico + prestaciones de servicio firmados en el afio
Importe de los contratos de apoyo técnico + prestaciones de servicio firmados en el afio
LT Tr YT T
“_
_
m

N® de empresas spin-off activas creadas en |os Gltimos cinco anos

N? de empresas spin-off creadas por el PDI en el afio

Empresas spin-off creadas en el afio en las que |a universidad tiene una
participacion accionarial, directa o indirectamente

34
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FUENTES
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> Universitat de Valéncia

> Universitat Politecnica de Valéncia

> Universidad de Alicante

> Universitat Jaume | de Castellén

> Universidad Miguel Hernandez de Elche

> Universidad CEU Cardenal Herrera

> Universidad Catdlica de Valencia “San Vicente Martir”

> Estadistica sobre actividades de I+D del INE (2017).
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C/Serpis, 29 - Edificio INTRAS - 2° planta
46 Valencia « Espana
Tel' +34 96 162 54 61

ruvid@ruvid.org

Siguenos en o ruvidreduniversidades
o @asociacionruvid
m Asociacion RUVID
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